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Prologue 

La responsabilité est souvent perçue comme un fardeau. Beaucoup 
tentent d’y échapper parce qu'ils ne connaissent pas son sens réel et ce 
qui en découle pour notre vie dans les différents domaines, que cela 
soit professionnel, spirituelle ou familiale. Dans cet ouvrage, nous 
aborderons différents points pour mieux cerner ce qu’est la 
responsabilité, qui est le responsable et surtout comment embrasser 
nos responsabilités. 

Dans ce livre, vous découvrirez, lorsque vous êtes responsable, ce n’est 
pas d’abord pour les autres, mais premièrement pour vous-même et 
pour votre famille. Vous êtes une personne qui sait prendre soin de sa 
moitié, de ses enfants et de tout le reste de sa famille […] car lorsque 
vous êtes responsable, vous êtes un exemple parce que les gens vous 
observent. 
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Le Responsable  

Le responsable est une personne qui a l’obligation de répondre de ses 
actes du fait du rôle qu’il a à jouer, des charges qu'il doit assumer en 
supportant toutes les conséquences, c'est-à-dire ; accepter, décliner, 
encourir, endosser, engager, prendre, refuser, rejeter, revendiquer, une 
responsabilité. « Mon enfant, en te donnant ce conseil, j'assume une responsabilité 
lourde, je m'en rends compte » (Secret).  

Responsabilité ́ morale, ou spirituelle  

Elle nécessite pour quelqu'un de répondre de ses intentions et de ses 
actes devant sa conscience. Ces pensées retentissantes viennent 
souligner leurs responsabilités morales ou spirituelles. Il est très 

important de savoir que le responsable ne peut pas être n’importe qui. 
Nous devons faire attention à ne pas nous laisser conduire par un 

responsable qui lui-même est irresponsable face à ses actes, son 
comportement ou encore ses pensées morales, et spirituelles. Notre 

Dieu dans sa majesté́ est Responsable de tous ses actes et de toute 
personne qui a cru en lui.  

Lorsque vous êtes responsable, ce n’est pas d’abord pour les autres, 
mais premièrement pour vous-même et pour votre famille (maison). 

Vous êtes une personne qui sait prendre soin de son époux/épouse, 

ses enfants, ses frères et sœurs et tout le reste de sa famille. Si vous êtes 
marié, vous devez avoir une organisation coordonnée pour bien diriger 

votre foyer (complicité́ dans la gestion financière et toutes les tâches 

familiales) car lorsque vous êtes responsable, vous êtes un exemple 
parce que les gens vous observent. Il est également primordial d’avoir 
un comportement bienveillant envers ses enfants (études, vie sociale, 
vie de prière, attitudes, etc) afin qu’eux aussi puissent demeurer en 
Christ avec une attitude exemplaire. En effet, celui qui veut 
diriger/gérer les affaires du Père doit d’abord savoir gérer sa propre 
maison, nous dit la bible  
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.  

▪ « Si quelqu’un n’a pas soin des siens, et principalement de ceux de sa famille, 
il a renié la foi, et il est pire qu’un infidèle ». (1 Timothée 5 ; 8) 

▪ « Car si quelqu’un ne sait pas diriger sa propre maison, comment prendra-t-il 
soin de l’Église de Dieu ? » (1 Timothée 3 ; 5)  

▪ « Puis Dieu dit : Faisons l'homme à notre image, selon notre ressemblance, et 
qu'il domine sur les poissons de la mer, sur les oiseaux du ciel, sur le bétail, 
sur toute la terre, et sur tous les reptiles qui rampent sur la terre » (Genèse 
1 ; 26)  

Un responsable pour bien mener sa mission doit apprendre à respecter 
le leadership de son leader avec une soumission et une obéissance 
totale. De plus, si son leader est marié, il doit apprendre à respecter son 
époux ou son épouse à parts égales. En effet, ce respect n’est pas 
négociable, car sans ce respect, le responsable ne peut pas effectuer le 
travail comme il se doit et n’aura aucune bénédiction dans sa 

responsabilité́. Le respect face à son leader permet d’être béni et d’avoir 

une conduite saine, ainsi la grâce et la faveur de Dieu seront sur ce 

responsable modèle. En effet, Dieu aime la loyauté́. N.B. ; Responsable 
= Respect  

Le langage du responsable   

Un responsable est une personne très respectable. Il doit être un 
modèle, un exemple pour sa famille, son Église et pour la Société. En 

effet, son langage doit être respectueux, poli, modérer, sage et soutenu. 
Lors de sa communication, il doit surveiller son langage. La langue est 
un petit organe du corps composé de plusieurs veines, un élément 
incontournable de tout ce qui sort du corps de l’Homme en parole et 
en pensée, car la langue est aussi un feu (dévorant) ayant la capacité de 
détruire et le pouvoir de reconstruire (bâtir) consoler, encourager et 
conseiller. Mais si son feu est mal orienté, elle fait également beaucoup 

de dégâts (mentale, spirituel).  
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Quelle que soit la situation, le responsable est le premier répondant de 

sa langue. Bien qu’il soit difficile de la maîtriser, il doit se forcer à 

effectuer ce travail pour avoir la maîtrise de sa langue, car s’il n’arrive 

pas à en avoir la maîtrise, il risque de commettre de grands dégâts lors 
d’échanges publics, de réunions, de prédications. 

Parfois, face à une situation, on a bien raison, mais on utilise de 

mauvaises méthodes pour résoudre la situation et cela nous coûte 
cher... En disant par exemple dans une situation où nous sommes 
accusés à tort ; « chaque fois que je parle, personne ne me comprend » nous 
laissons comme impression le fait que tout le monde est contre nous 
or qu’il n’en est en réalité rien. 

C’est le manque de sagesse et la non-maîtrise de notre langue qui nous 
détruit avec le temps. Cela injecte dans la pensée l’amertume, l’aigreur, 
la jalousie, la haine, la colère jusqu’à ce que nous nous écartions de tout 

le monde sauf des personnes qui ont la même nature que nous.  

Prenons le temps de revoir l’état de notre langue pour mieux discerner 

ce qui ne va pas et si nous n’arrivons pas maîtriser notre langue ; 
demandons au Saint-Esprit de nous donner l’intelligence, la force, le 
courage, la sagesse et le discernement de pouvoir maîtriser notre 
langue.  

▪ « Si quelqu’un d’entre vous manques de sagesse qu’il l’a demande à Dieu, qui 
donne à tous simplement et sans reproche, et elle lui sera donner » (Jacques 
1 ; 5)  
 

▪ « De même, la langue est un petit membre, et elle se vante de grandes choses. 

Voici, comme un petit feu peut embraser une grande forêt. La langue aussi est 

un feu ; c'est le monde de l'iniquité́. La langue est placée parmi nos membres, 

souillant tout le corps, et enflammant le cours de la vie, étant elle-même 

enflammée par la géhenne. Toutes les espèces de bêtes et d'oiseaux, de reptiles et 
d'animaux marins, sont domptés et ont été domptés par la nature humaine ; 
mais la langue, aucun homme ne peut la dompter ; c'est un mal qu'on ne peut 
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réprimer; elle est pleine d'un venin mortel. Par elle nous bénissons le Seigneur 
notre Père, et par elle nous maudissons les hommes faits à l'image de Dieu. De 

la même bouche sortent la bénédiction et la malédiction. Il ne faut pas, mes 
frères, qu’il en soit ainsi. » (Jacques 3 ; 5-10) 

L’instruction sur l’habillement :  

Notre Dieu est très sévère sur ce qui concerne l’habillement. Adam et 

Eve avaient péché́ et leurs yeux s’étaient ouvert. Ils avaient fini par 
reconnaitre qu’ils étaient tous deux nus et se sont cachés. En effet, il 

n’est pas bien de voir la nudité ́ de son prochain et surtout lorsque vous 
n’êtes pas mariés. Les enfants de Dieu doivent savoir si leur 
habillement est correct devant Dieu et devant son peuple.  

« Les yeux de l’un et de l’autre s’ouvrirent, ils connurent qu’ils étaient nus, et ayant 
cousu des feuilles de figuier, ils s’en firent des ceintures ». (Genèse 3 ; 7) 
 

« L’Éternel Dieu fit à Adam et à sa femme des habits de peau, et il les en revêtit. » 
(Genèse 3 ; 21) 

Ce qui intéresse le Seigneur notre Dieu concernant notre habillement, 
ce n’est pas le fait que nous soyons vêtus de vêtements hors de prix, 

mais plutôt que nous puissions avoir un vêtement qui reflète l’image et 
la ressemblance de Dieu. Un habillement qui fait de nous une personne 
avec de grandes responsabilités. Devant notre Dieu, faisons ce qui est 
bien et ce qui est correct.  

▪ « Je veux aussi que les femmes, vêtues d'une manière décente, avec pudeur et 
modestie, ne se parent ni de tresses, ni d'or, ni de perles, ni d'habits somptueux, 
10 mais qu'elles se parent de bonnes œuvres, comme il convient à des femmes 
qui font profession de servir Dieu... » (1 Timothée 2 ; 9 – 10) 
  

▪ « Une femme ne portera point un habillement d'homme, et un homme ne mettra 

point des vêtements de femme ; car quiconque fait ces choses est en abomination 
à l'Éternel, ton Dieu » (Deutéronome 22 ; 5)  
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Les attributs et qualités d’un responsable  

Un responsable est une personne qui est respectueux, qui se fait 
respecter et qui est capable d’assumer ou de relever un défi. Il doit avoir 
la maîtrise de soi et avoir un cœur capable de supporter les douleurs, 
les fardeaux, les critiques, les humiliations ! C’est aussi une personne 
qui est capable de redonner le sourire, d’encourager, de fortifier, de 

recarder avec douceur et amour. Face à sa responsabilité ́, il fait toutes 

choses en toute connaissance de cause. Voilà̀ un mode ̀le à suivre. 

La responsabilité́ ne se donne pas à n’importe qui, mais avant toute 
chose, on prépare, on forme, on oriente, on donne des consignes sur 
les conséquences, les avantages et les inconvénients avant de confier 

une responsabilité́. C’est seulement après une prise de conscience de 
tout cela qu’une personne saura à quoi s’attendre face à sa 

responsabilité́. Il peut arriver que l’on établisse des personnes qui ont 

été́ bien formé et qu’ils commettent beaucoup de dégâts. 

Exemple : Judas qui a trahi le Christ, Samson qui s’est livré dans les 
mains de Dalila et les Prophètes qui ont été séduits par l’esprit de 
Jézabel.  
 
L’éternelle notre Dieu prépare toujours l’environnement avec soins 

avant de donner la responsabilité́ à l’Homme.  

▪ « L'Éternel Dieu fit pousser du sol des arbres de toute espèce, agréables à voir 
et bons à manger, et l'arbre de la vie au milieu du jardin, et l'arbre de la 
connaissance du bien et du mal » (Genèse 2 ; 9)  

La responsabilité́ a l'obligation de répondre de ses actes, de les assumer, 
d’en supporter les conséquences du fait de sa charge, de sa position, 
etc. C'est aussi la charge missionnaire conférée à quelqu’un par une 

autorité ́ devant laquelle il doit répondre de ses actes.  
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▪ « L'Éternel Dieu prit l'homme, et le plaça dans le jardin d'Éden pour le 
cultiver et pour le garder. L'Éternel Dieu donna cet ordre à l'homme : Tu 
pourras manger de tous les arbres du jardin ; mais tu ne mangeras pas de 
l'arbre de la connaissance du bien et du mal, car le jour où tu en mangeras, tu 
mourras ». (Genèse 2 ; 15-17)  

Nous avons une meilleure vision de cette situation lorsque l'Éternel 
confie la responsabilité à l'homme. Il présente les avantages et les 
inconvénients en lui précisant le fait que le jour où il ne respectera pas 
ces consignes, il assumera les conséquences de son acte. Désobéir à 
une consigne revient à assumer les conséquences de l’échec que la 
désobéissance peut engendrer.  

Illustration : le non-respect de l’instructions de Dieu  

Le non-respect de l’instruction entraîne le désordre et le 
dysfonctionnement dans l’organisation de l’Église, service du 
culte et département. Lorsqu’il y a un tel dysfonctionnement, le 

Leader a le droit de corriger, réprimander, recadrer, bla ̂mer, 
sanctionner et corriger pour que l’ordre revienne dans le 
fonctionnement de l’Église ou dans le département concerner.  

Exemple :  
  

o Les Disciples  
 

▪ « Il leur demanda : Sur quoi discutez-vous avec eux ? Et un homme de 
la foule lui répondit : Maître, j'ai amené auprès de toi mon fils, qui est 
possédé d'un esprit muet. En quelque lieu qu'il le saisisse, il le jette par 
terre ; l'enfant écume, grince des dents, et devient tout raide. J'ai prié tes 
disciples de chasser l'esprit, et ils n'ont pas pu. Race incrédule, leur dit 
Jésus, jusques à quand serai-je avec vous ? jusques à quand vous 

supporterai-je ? Amenez-le-moi. On le lui amena. Et aussitôt que 
l'enfant vit Jésus, l'esprit l'agita avec violence ; il tomba par terre, et se 
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roulait en écumant.Jésus demanda au père : Combien y a-t-il de temps 
que cela (...)» (Marc 9 ; 16-27) 
 

o Moïse  
 

▪ « prends la verge, et réunis l’assemblée, toi et Aaron, ton frère, et vous 
parlerez devant leurs yeux au rocher, et il donnera ses eaux ; et tu leur 
feras sortir de l’eau du rocher, et tu donneras à boire à l’assemblée et à 
leurs bêtes. Et Moïse prit la verge de devant l’Éternel, comme il lui avait 

commandé.10 Et Moi ̈se et Aaron réunirent la congrégation devant le 
rocher, et il lui dit : Écoutez, rebelles ! Est-ce de ce rocher que nous vous 

ferons sortir de l’eau ? Et Moi ̈se leva sa main, et frappe le rocher de sa 
verge, deux fois ; et il en sortit des eaux en abondance, et l’assemblée et 

leurs bêtes. Et l’Éternel dit à Moi ̈se et à Aaron : parce que vous ne 

m’avez pas cru, pour me sanctifier aux yeux des fils d’Israël, à cause de 
cela vous n’introduirez pas cette congrégation dans le pays que je leur 
donne ». (Nombres 20 ; 8-12)  

 

o SAU ̈L  
 

▪ « L'Éternel adressa la parole à Samuel, et lui dit : Je me repens d'avoir 
établi Saül pour roi, car il se détourne de moi et il n'observe point mes 
paroles. Samuel fut irrité, et il cria à l'Éternel toute la nuit. » (1 
Samuel 15 ; 10-11)  
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La désobéissance (l’impatience et la précipitation)  

La désobéissance est définie comme étant le refus d’assumer 

publiquement ou se soumettre a ̀ une loi, un règlement, une autorité́, 
morale ou spirituelle, une organisation ou un pouvoir unique tout en 
faisant de ce refus une arme de combat pacifique. Cependant, la 
désobéissance spirituelle entraîne la mort de l’âme, de l’esprit et du 
corps. On note qu’il y a deux ingrédients que le diable utilise dans la 
désobéissance : l’impatience et la précipitation. 
 

Lorsque nous ne savons pas attendre, nous prenons le risque de 

commettre des erreurs et des dégâts. Un responsable ou un leader doit 

savoir attendre (être patient) dans ce qu’il fait et dans ce qu’il 
entreprend. C’est sur cette patience qu’il peut construire des choses 
durables et extraordinaires.  La désobéissance conduit au rejet, à 
l’impatience, la précipitation et le mépris. Cela revient à dire : 

La désobéissance = rejet = impatience= précipitation= le mépris  

▪ « Il y eut aussi des Hébreux qui passèrent le Jourdain, pour aller au pays de 
Gad et de Galaad. Saül était encore à Guilgal, et tout le peuple qui se trouvait 
auprès de lui tremblait. Il attendit sept jours, selon le terme fixé par Samuel. 
Mais Samuel n'arrivait pas à Guilgal, et le peuple se dispersait loin de Saül. 
Alors Saül dit : Amenez-moi l'holocauste et les sacrifices d'actions de grâces. 
Et il offrit l'holocauste. Comme il achevait d'offrir l'holocauste, voici, Samuel 
arriva, et Saül sortit au-devant de lui pour le saluer. Samuel dit : Qu'as-tu 

fait ? Saül répondit : Lorsque j'ai vu que le peuple se dispersait loin de moi, 
que tu n'arrivais pas au terme fixé, et que les Philistins étaient assemblés à 
Micmasch, je me suis dit : Les Philistins vont descendre contre moi à Guilgal, 
et je n'ai pas imploré l'Éternel ! C'est alors que je me suis fait violence et que 

j'ai offert l'holocauste. Samuel dit à Saül : Tu as agi en insensé, tu n'as pas 
observé le commandement que l'Éternel, ton Dieu, t'avait donné. L'Éternel 

aurait affermi pour toujours ton règne sur Israël ; et maintenant ton règne ne 
durera point. L'Éternel s'est choisi un homme selon son cœur, et l'Éternel l'a 
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destiné à être le chef de son peuple, parce que tu n'as pas observé ce que l'Éternel 
t'avait commandé » (1 Samuel 13 ; 7-14)  

Exemple :  
La liste des personnes qui ont désobéi à Dieu (erreur)  

1. Saul  
2. La femme de Loth (qui était appelée dans certaines traductions 

Juives ADO ou EDITH)  
3. Adam  
4. Eve  
5. Hanania  
6. Saphira  
7. Guéhazi  
8. Samson  
9. Jonas  
10. Vous et moi  

 

L’orgueil  
 
L'orgueil (« superbia » en latin) est une opinion très avantageuse, le plus 
souvent exagérée, qu'on a de sa valeur personnelle. En effet, l’orgueil 
est un esprit qui fait croire à l’Homme qu’il a une intelligence qui 
surpasse tout le monde. C’est un piège qui détruit beaucoup de leader 
face à leurs responsabilités. Pour éviter cet esprit d’orgueil, il faut 
toujours penser à l’autre et vouloir le bien de son prochain. Faire ce qui 
permettra aux autres d’avancer, de s’épanouir, de grandir en ne 
regardant jamais l’autre comme étant inférieur à soi.  
 
▪ « Ne faites rien par esprit de parti ou par vaine gloire, mais que l’humilité vous 

fasse regarder les autres comme étant au-dessus de vous-mêmes » 
(Philippiens 2 ; 3)  
 

Un vrai responsable ou un leader, c’est donc une personne qui a un 
caractère bienveillant.  
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▪ « Que Chacun de vous, au lieu de considérer ses propres intérêts, considère aussi 
ceux des autres » (Philippines 2 ; 4) 
 

La Bible nous réserve un traitement favorable pour vaincre l’orgueil, 
ses attitudes, ses mentalités et ses manifestations.  
 
Orgueil = mépris = manque de respect  
 
▪ « Quand vient l'orgueil, vient aussi le mépris, mais la sagesse est avec les 

humbles » (Proverbes 11 ; 2)   
 

Humilité ́ = sagesse = intelligence  
 
▪ « Craindre l'Eternel, c'est détester le mal. L'arrogance, l'orgueil, la voie du mal 

et la bouche perverse, voilà ce que je déteste » (Proverbes 8 ; 13) 
 

Le respect de Dieu = le rejet du mal et mensonge  
 

▪ « Vivez en plein accord les uns avec les autres. N'aspirez pas à ce qui est élevé, 
mais laissez-vous attirer par ce qui est humble. Ne vous prenez pas pour des 
sages » (Romains 12 ; 16) 
 

Communion fraternelle = humilité ́ = confiance = sagesse  
 

▪ « L'orgueil d'un homme le conduira à l’humiliation, mais celui qui est humble 
d'esprit obtiendra la gloire » (Proverbes 29 ; 23) 

 

Humilité ́ = élévation  
 
▪ « Que celui qui veut éprouver de la fierté mette sa fierté dans le Seigneur. En 

effet, ce n'est pas celui qui se recommande lui-même qui est approuvé, c'est celui 
que le Seigneur recommande » (2 Corinthiens 10 ; 17-18) 
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Confiance = fiabilité́  
 
▪ « Mais l'Eternel dit à Samuel : « Ne prête pas attention à son apparence et à 

sa grande taille, car je l'ai rejeté. En effet, l’Eternel n’a pas le même regard que 
l’homme : l'homme regarde à ce qui frappe les yeux, mais l'Eternel regarde au 
cœur » » (1 Samuel 16 ; 7) 
 

Crainte de l’éternel =beauté ́ intérieure =choix de Dieu =cœur de Dieu  
 
▪ « Avant la ruine, le cœur de l'homme se montre fier, mais avant la gloire se 

trouve l’humilité » (Proverbes 18 ; 12) 
 

Humilité ́ = humilité́ = humilité ́  
 
▪ « Il dit encore : « C'est ce qui sort de l'homme qui le rend impur. En effet, c'est 

de l’intérieur, c'est du cœur des hommes que sortent les mauvaises pensées, les 
adultères, l'immoralité sexuelle, les meurtres, les vols, la soif de posséder, les 
méchancetés, la fraude, la débauche, le regard envieux, la calomnie, l'orgueil, la 
folie. Toutes ces choses mauvaises sortent du dedans et rendent l'homme impur 
» » (Marc 7 ; 20-23)  

Pe ̂ché = épurer = tentation  
 
▪ « En effet, tout ce qui est dans le monde – la convoitise qui est dans l’homme, 

la convoitise des yeux et l’orgueil dû aux richesses – vient non du Père, mais 
du monde » (1 Jean 2 ; 16) 

 
Désir = Toxicomanie = Monde  
 

▪ « Dieu a choisi les choses basses et méprisées du monde, celles qui ne sont rien, 
pour réduire à néant celles qui sont, afin que personne ne puisse faire le fier 
devant Dieu » (1 Corinthiens 1 ; 28-29) 
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Humilité = Vision = Vocation  
 

▪ « Aux riches de ce monde, ordonne de ne pas être orgueilleux et de ne pas mettre 
leur espérance dans des richesses incertaines, mais dans le Dieu vivant, qui nous 
donne tout avec abondance pour que nous en jouissions » (1 Timothée 6 ; 
17) 
 

Argent = Joie = Matérialisme  
 

▪ « Maintenant, moi, Nebucadnetsar, je célèbre la louange, la grandeur et la 
gloire du roi du ciel. Tous ses actes sont vrais, ses voies sont justes et il peut 
abaisser ceux qui marchent dans l’orgueil » (Daniel 4 ; 34) 
 

Justice = Humilité = Argent 
  
▪ « Que le frère de condition humble tire fierté de son élévation. Que le riche, au 

contraire, se montre fier de son abaissement, car il disparaîtra comme la fleur 
de l'herbe » (Jacques 1 ; 9-10) 

▪  
Humilité = Argent  
 

▪ « C'est pourquoi encouragez-vous les uns les autres et édifiez- vous 
mutuellement, comme vous le faites déjà » (Thessaloniciens 5 ; 11) 

 

La négligence  

La négligence est un comportement qui entraîne une personne à 
manquer de soin, d'attention et de vigilance, ainsi qu'à être insouciante 
et nonchalante. Nous devons savoir que notre Dieu n'aime pas la 
négligence, car ceux qui ne le font, sans le savoir, méprise Dieu. Le fait 
de négliger l’œuvre de Dieu conduit à la malédiction, c'est pour cela 
que la Bible nous dit : « Maudit soit celui qui fait l’œuvre de Dieu avec négligence 
» (Jérémie 48 ; 10)  
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Nous avons une responsabilité́ et nous devons nous impliquer dans 

notre responsabilité́ et faire les choses comme il se doit. Faire ce qu’il 
y a à faire aujourd’hui, faire ce qui affaire le lendemain, faire ce qu’il y 
a à faire en son temps, car chaque chose en son temps. Chaque heure 

donne la possibilité́ d’accomplir ce que le Seigneur nous demande de 
faire. Il devient alors très important que d’apporter notre affection, 
notre amour dans l’œuvre que le Père nous a légués.  

Bien-aimés, si nous ouvrons humblement nos yeux et que nous 
analysons nos propres vies, nous verrons que nous sommes passés à 

côté́ de beaucoup de choses, à cause de la négligence dans les domaines 
importants comme la santé par exemple. Nous avons tendance à 
négliger des problèmes de santé que nous considérons comme « pas 
alarmant » jusqu’à ce que cela empire et devienne grave. Cela est valable 
pour la santé comme pour « petits projets » que nous négligeons pour 

finalement passer à côté́. Il arrive également des choses abominables à 
cause de la négligence. La négligence est un esprit qui prouve que 
l’Homme a fait preuve d’un manque de sérieux. Permettez-moi de vous 
citer deux exemples : 

Le premier est celui-ci :  

« Un frère était au programme pour prêcher. Malheureusement ce dernier n’avait 
pas pris le temps nécessaire pour faire sa méditation et sa prière en se disant qu’il 
aurait toujours le temps de vaquer à la prière et à la préparation de sa prédication 
mais surtout qu’il ferait confiance à la connaissance de l’Évangile qu’il avait. 
Cependant, arrivé le jour de son intervention, le message n’était pas édifiant car il 
avait négligé le temps de méditation. Pendant qu’il prêchait, on pouvait voir des 
pertes de mémoire, des oublies de verset ou encore des contradictions dans son 
intervention. Toutes ces choses étaient le fruit de la négligence c’est-à-dire les 
conséquences du fait de ne pas avoir pris le temps de prier et méditer la parole de 
Dieu.»  

 
Le second est : 
« Un jour, il y avait un frère qui avait des petits problèmes de santé notamment au 

niveau de son pied. Ce dernier se disait à lui-même ; « j’aurais tout le temps de 
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traiter ce problème plus tard », et à chaque fois il se répétait la même chose. Au fur 
et à mesure que les mois passaient, il se rendit compte que le problème avait pris de 

l’ampleur et avait entraîné un abcès de taille conséquente sur son pied qu’il avait 
par ailleurs failli perdre. Il comprit alors que la négligence n’était pas une bonne 
chose et prit la décision de ne plus négliger les petits soucis du quotidien dans sa vie » 

La négligence mène au mépris dans tout ce que nous faisons. Combien 
de personnes ont échoué à cause de la négligence ? Nous devons nous 

réveiller et faire extre ̂mement attention dans ce domaine afin d’éviter 

de continuer à faire et à vivre les mêmes choses. Combien de personnes 
ont pris de mauvaises décisions qui les ont menées à la pauvreté ? Il 
voyait très bien que cette situation n’était pas confortable, mais à cause 

de la négligence, ils ont laissé́ cette mauvaise décision prendre de 
l’ampleur dans leur vie.  

Regarde ta vie, lève-toi, prend une décision et implore le Dieu véritable 
qui est capable d’échanger une mauvaise décision contre une très 
bonne décision. Le Dieu qui est capable de te donner la force là où la 
négligence a affaibli afin que tu sois transformé. Tu as besoin de 
prendre une décision afin de détruire cet esprit de négligence qui te 
méprise, te ruine, te fatigue, te bouleverse et qui fait naitre en toi une 
haine. La négligence est une forme de malédiction automatique qui est 
criminel pour l’Homme spirituel, car l’Éternel avait déjà fait une 
déclaration pour toute personne qui fera le choix de la négligence de 
l’œuvre de Dieu. .  

▪ « Maudit soit celui qui fait avec négligence l'œuvre de l'Eternel, Maudit soit 
celui qui éloigne son épée du carnage ! » (Jérémie 48 ; 10) 

▪ « Ainsi parle l'Eternel, le Dieu d'Israël : Maudit soit l'homme qui n'écoute 
point les paroles de cette alliance » (Jérémie 11 ; 3) 

Le manque de compassion  

La compassion vient du latin « cum patior » qui signifie « souffrir avec ». 
La compassion est l'émotion que nous pouvons ressentir devant la 
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misère des autres. Elle implique un sentiment de bienveillance avec la 
volonté d'aider la personne qui souffre. Pour être capable de compatir, 
il faut savoir être empathique.  

Dans la vie chrétienne, beaucoup d’entre nous manquons d’empathie 
(compassion). Souvent, nous confondons la compassion et la pitié. 
Jésus ne nous demande pas d’avoir de la pitié, mais il nous demande 

plutôt d’avoir de la compassion. Une personne qui agit sur la pitié ne 
peut pas agir comme il se doit, car celui qui compatit s’implique, 
s’investit et ressent les mêmes douleurs que son prochain, c’est pour 
cela qu’il est très important pour un enfant de Dieu de savoir-faire cette 
différence. Cela notamment pour un serviteur, un leader, un 
responsable ! Il doit avoir la notion de la compassion dans sa foi, dans 
son ministère, dans son appel, dans son église, mais aussi dans sa 
famille, cela lui permettra de bien gérer la fonction que Dieu lui a 
donnée.  

Dieu a besoin d’Hommes remplis de compassion, car notre Dieu lui-

me ̂me et remplit de compassion. La bible nous dit que c’est par 
compassion que Jésus-Christ a accepté de venir payer le prix du rachat 
afin que nous soyons libérés. Frères et sœurs, nous devons implorer 
notre Dieu de nous donner cet esprit de compassion afin de compatir 
dans les problèmes de l’église, de nos proches, de nos familles qui 
permettront de faire élever le nom de notre Dieu ainsi que sa gloire. 
En effet, sa gloire se manifeste au milieu d’hommes et de femmes 
remplis de bonté et de compassion.  

Lorsque vous avez une responsabilité et que vous voyez que la tache 
qui a été donnée à un autre n’est pas fait comme il se doit, vous devez 
compatir, c'est-à-dire que vous devez vous intéresser et, si vous en avez 
la possibilité, l’aider. Vous devez vous rapprocher de la personne et 

compatir avec elle devant la difficulté́ qu’elle affronte.  

La plupart du temps, les églises d’aujourd’hui échouent ou réussissent 
en fonction de la manière dont elles appliquent la compassion dans le 
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fonctionnement dans chaque département. En effet, il n’y a pas de 
concurrence entre nous, enfant de Dieu, ou entre les départements au 
service de son œuvre. Nous devons tous compatir parce que nous 
n’avons qu’une seule vision, qu’un seul but, c'est de voir l’œuvre de 
Dieu triompher face aux obstacles, aux difficultés et aux attaques de 
l’ennemi.  

Quels que soient les soucis ou les incidents que nous pouvons 
rencontrer avec nos frères et sœurs, il est important de compatir à leurs 
problèmes sans avoir une attitude de revanche, mais au contraire avec 
un esprit d’apaisement afin de renouveler nos forces comme Jésus le 
Christ l’a fait pour tout un chacun de nous.  

▪ « Soyez bons et pleins de compassion les uns envers les autres ; pardonnez-vous 
réciproquement comme Dieu nous a pardonné en Christ » (Éphésiens 4 ; 
32) 

La grandeur d’un responsable ou d’un leader se reflète lorsqu’il sait 
renouveler ses bontés et ses compassions auprès de l’Éternel afin de 
soutenir l’œuvre. Être renouvelé de cette manière auprès de l’Éternel 
permet à l’œuvre de Dieu d’exceller, d’aller de l’avant et de rester sur 
des fondements solides. En effet, plusieurs personnes n’arrivent pas à 
exceller, car elles n’ont pas de principes solides et ne savent pas 
comment renouveler leur bonté face à des situations, des problèmes, 
des échecs et face à ce que la vie nous présente. Frères et sœurs, il est 
très important qu’un leader, un responsable sache comment renouveler 
ses bontés afin de devenir une source de compassion pour les autres 
frères, sœurs, dirigeants et responsables.  

▪ « Les bontés de l’Éternel ne sont pas épuisées, Ses compassions ne sont pas à 
leur terme ; Elles se renouvellent chaque matin. Oh ! Que ta fidélité est grande 
! » (Lamentations 3 ; 22-23) 

Ce qui fait la force ou le bonheur des responsables, c'est le fait qu’ils 

soient tous animés d’un même esprit. Ils s’aiment et manifestent 
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l’Amour les uns pour les autres. En effet, il est très important de savoir 
que l’amour des uns et des autres créé une puissance qui est une force 
qui nous permet d’avancer.  

▪ « Enfin, ayez tous les mêmes pensées et les mêmes sentiments, soyez pleins 
d'amour fraternel, de compassion, de bienveillance » (1 Pierre 3 ; 8) 

Le manque d’écouter  

L'écoute est le point de départ de la communication. Avant d'émettre, 

il faut être capable de recevoir. Le fait de bien écouté fait partie des 
qualités requises d’un leader ou d’un responsable, et permet de 
désamorcer des situations de crise, de se concentrer sur le factuel, 
d'activer l'intelligence collective, en multipliant les points de vue sur le 
réel. Un vrai leader ou un vrai responsable, c’est celui qui sait souvent 
écouter les autres.  

L’écoute fait grandir, car elle permet de mûrir en éveillant les sens de 
l’Homme. L’écoute permet à l’Homme de mieux faire les choses avec 
intelligence, prudence et modestie. Avoir de l’écoute est une qualité et 
un grand mystère. Ce n’est pas donné à tout le monde d’avoir la faculté 
d’écouter parce que tout le monde entend, mais tout le monde n’écoute 
pas. Même lorsque vous avez un problème au tribunal, à la police, dans 
la société ou devant des autorités politiques, militaires ou civiles, vous 
avez toujours un temps de parole. De plus, l’autorité prend le temps de 
vous écouter et peut vous écouter pendant des heures, ce qui lui 
permettra de discerner et de donner un avis ou une réponse à votre 

problème. Souvent les hommes passent à côté de leur destinée parce 
qu’ils n’écoutent pas. Il est très important de demander à celui qui 
remplit l’Homme de la sagesse de Dieu.  

Nous devons écouter avec une oreille de discernement, car la qualité 
d’écoute sera aiguisée et conduite par le Saint-Esprit afin de savoir 
quelle est la décision à prendre. Ceux qui écoutent attentivement très 
souvent ne répondent pas à la minute qui suit. Ils prennent le temps 
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de réécouter encore et encore à travers l’esprit ce qui a été dit pour 
leur permettre de donner une bonne réponse, car la qualité d’écoute 
d’un serviteur de Dieu ne vient pas de l’Homme, mais vient à force 
de méditation, de compréhension de la parole et de la crainte de Dieu 
tout cela par le Saint-Esprit.  

 

À noter aussi que nous échouons, parce que nous ne savons pas 

écouter les Hommes, mais aussi la voix du Saint-Esprit.. Car celui 

qui sait écouter sa, garde avec lui de grands mystères, la qualité même 
de son écoute est aiguisée par le Saint-Esprit.  

Lorsque vous développez votre capacité d’écoute avec le Saint-Esprit, 
vous savez comment faire la différence entre entendre et écouter. Celui 
qui entend, décide en fonction de sa volonté ou de sa pensée, mais celui 
qui écoute avec le Saint-Esprit, ne prend pas de décision à la légère et 
attend l’aval de Dieu. Il discerne le bien et le mal afin de prendre une 
décision intelligente.  

Pour exemple, l’écoute a permis à Salomon d’être l’un des plus grands 
rois remplit d’intelligence et de sagesse. Il savait écouter afin d’apporter 
la solution à chaque problème qui était en face de lui.  

« Alors deux femmes prostituées vinrent chez le roi, et se présentèrent devant lui. 
L’une des femmes dit : Pardon ! Mon seigneur, moi et cette femme nous demeurions 
dans la même maison, et je suis accouchée près d’elle dans la maison. Trois jours 
après, cette femme est aussi accouchée. Nous habitions ensemble, aucun étranger 
n’était avec nous dans la maison, il n’y avait que nous deux. Le fils de cette femme 
est mort pendant la nuit, parce qu’elle s’était couchée sur lui. Elle s’est levée au 

milieu de la nuit, elle a pris mon fils à mes côtés tandis que ta servante dormait, et 
elle l’a couché dans son sein ; et son fils qui était mort, elle l’a couché dans mon sein. 
Le matin, je me suis levée pour allaiter mon fils ; et voici, il était mort. Je l’ai regardé 
attentivement le matin ; et voici, ce n’était pas mon fils que j’avais enfanté. L’autre 
femme dit : Au contraire ! C’est mon fils qui est vivant, et c’est ton fils qui est mort 
.Mais la première répliqua : Nullement ! C’est ton fils qui est mort, et c’est mon 
fils qui est vivant. C’est ainsi qu’elles parlèrent devant le roi. Le roi dit : L’une dit 
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: C’est mon fils qui est vivant, et c’est ton fils qui est mort ; et l’autre dit : Nullement 
! C’est ton fils qui est mort, et c’est mon fils qui est vivant. Puis il ajouta : Apportez-
moi une épée. On apporta une épée devant le roi. Et le roi dit : Coupez en deux 
l’enfant qui vit, et donnez-en la moitié à l’une et la moitié à l’autre. Alors la femme 
dont le fils était vivant sentit ses entrailles s’émouvoir pour son fils, et elle dit au roi 
: Ah ! Mon seigneur, donnez-lui l’enfant qui vit, et ne le faites point mourir. Mais 
l’autre dit : Il ne sera ni à moi ni à toi ; coupez-le ! Et le roi, prenant la parole, dit 
: Donnez à la première l’enfant qui vit, et ne le faites point mourir. C’est elle qui 
est sa mère ». (1 Rois 3 ; 16-27)  

L’arrogance : (l’esprit supérieur)  

Le fait qu’une personne pense avoir une connaissance supérieure à celle 
des autres est un grand danger. Même lorsque vous avez fait beaucoup 

d’études, cela ne doit pas être un acquis pour vous, car même dans la 
science, il y a des choses incomprises que l’Homme ne maîtrise pas, 
votre connaissance est un don que Dieu vous a fait.  

Ce don ne doit pas être pour vous une source d’orgueil et vous 

conduire à être prétentieux ou imbu de vous-même, mais au contraire 
un moyen de soutenir, d’aider et de contribuer à l’avancement des 
autres personnes dans l’œuvre de Dieu. Vous pouvez être une source 
de bénédiction pour d’autres personnes en apportant votre part à 
l’édifice, mais ne vous croyez jamais supérieur aux autres car tout ce 
que nous avons ce n’est que par la grâce de Dieu.  

Il sait que chacun de nous a un rôle à jouer dans son œuvre. Me ̂me 
quand nous avons une pensée qui est très importante, nous devons 
prendre le temps de prier et de remettre cette pensée entre les mains 
de Dieu. C’est pour cela que la parole de Dieu nous dit : « que nos 
pensées ne sont pas les pensées de Dieu. ». En effet, l’Homme pense 
mal et très souvent la pensée de l’Homme peut détruire et condamner, 
mais lorsque nous avons la pensée de Dieu en nous, nous sommes 
constructifs à chaque instant. C’est pour cela qu’un responsable, un 
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leader ou un dirigeant doit avoir la pensée de Dieu dans sa vie afin qu’il 
puisse apporter ce qui est nécessaire à l’édification du corps du Christ.  

▪ « Car mes pensées ne sont pas vos pensées, Et vos voies ne sont pas mes voies, 

Dit l'Eternel ». (Ésaïe 55 ; 8) 

Pourquoi Dieu nous demande d’avoir une pensée saine ?  

Dieu considère un leader, un responsable, ou un dirigeant dans l’église 
comme étant une personne saine, donc il doit avoir une pensée saine 
qui contribue à l’édification du corps du Christ, car celui qui n’a pas 
une pensée saine, on l’appelle « le méchant ».  

Le méchant a pour mission de nuire, de détruire les enfants de Dieu. Il 
doit donc avoir une différence entre ceux qui le servent et ceux qui ne 
le servent pas au niveau de la pensée. C’est avec la pensée que nous 
arrivons à faire beaucoup de choses bien ou mal. L’Homme avant 
d’agir fait tout par sa pensée, et cette dernière est la pièce maîtresse de 
son fonctionnement avant sa réaction.  

▪ « Le cœur du juste médite pour répondre, Mais la bouche des méchants répand 
des méchancetés » (Proverbes 15 ; 28) 

Bien-aimée, dans le Seigneur, nous devons tout faire pour purifier nos 
pensées, car la pensée aussi détermine l’état de notre cœur, la parole de 
Dieu dit « que c’est par l’abondance du cœur que la bouche parle ». 
Lorsqu’une personne a de mauvaises paroles, cela veut dire qu’il nourrit 
une pensée malsaine dans son cœur et l’état de son cœur n’est pas bien.  

▪ « Car c'est du dedans, c'est du cœur des hommes, que sortent les mauvaises 
pensées, les adultères, les impudicités, les meurtres, les vols, les cupidités, les 
méchancetés, la fraude, le dérèglement, le regard envieux, la calomnie, l'orgueil, 
la folie » (Marc 7 ; 21-22) 

▪ « Car il est comme les pensées de son âme. Mange et bois, te dira-t-il ; Mais 
son cœur n'est point avec toi » (Proverbes 23 ; 7) 
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Très souvent pour beaucoup de personne, les pensées sont déformées 
par la réalité de ce siècle présent qui nous donne énormément 
d’informations et nous fait cogiter à chaque instant. Si nous n’avons 
pas la pensée de Dieu, il est très facile de nous écarter de l’essentiel, car 
l’information que la nature nous présente nous fait comprendre le 
contraire de ce que l’Éternel a dit et de ce qu’il attend de nous. Il est 
très important que la pensée des Hommes ne se conforme pas à la 

réalité du siècle présent, mais plutôt qu’elle se conforme à la vérité de 
la parole de Dieu.  

▪ « Ne vous conformez pas au siècle présent, mais soyez transformés par le 
renouvellement de l'intelligence, afin que vous discerniez quelle est la volonté 
de Dieu, ce qui est bon, agréable et parfait » (Romains 12 ; 2)  

Lorsque nous lisons notre bible avec attention, nous comprenons 
qu’elle nous exhorte en nous conseillant de plonger au cœur des saintes 
écritures pour avoir une pensée saine. En méditant la parole de Dieu 
pour une transformation pur et radical de nos pensées et de notre vie. 
Nous avons besoin que notre pensée puisse s’ancrer davantage dans 
les écritures afin de mûrir, d’être nourri, et transformer par l’Esprit.  

▪ « Au reste, frères, que tout ce qui est vrai, tout ce qui est honorable, tout 
ce qui est juste, tout ce qui est pur, tout ce qui est aimable, tout ce qui 
mérite l'approbation, ce qui est vertueux et digne de louange, soit l'objet de 
vos pensées » (Philippiens 4 ; 8) 

Le Christ nous exhorte et nous encourage à avoir ce sentiment qu’il 
avait pour nous. Celui qui s’accroche à la parole de Dieu restera et 
demeura dans le même sentiment que le Christ. Celui qui écoute et qui 
plonge son esprit, son âme, son corps dans les Évangiles se construit 
et s’adapte à la culture et la science du royaume des cieux, et c’est celui-
là aura une pensée correcte pour servir Dieu.  

▪ « Ayez en vous les sentiments qui étaient en Jésus Christ » Penser 
Correctement (Philippiens 2 ; 5) 
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▪ « Prête l'oreille, et écoute les paroles des sages ; Applique ton cœur à ma 
science » (Proverbes 22 ; 17) 

Le succès et la réussite  

C’est le résultat heureux obtenu dans une église, un département, une 
entreprise, un travail, une épreuve sportive… Les efforts sont donc 

couronnés de succès. Cependant, le succès peut être un danger dans la 
vie d’un leader. Il va changer votre personne, ce qui est aussi un grand 
danger, car le succès ne doit pas changer votre vie. Pour tout le succès 

rec ̧u, vous devez rendre gloire à Dieu pour éviter que cette gloire ne 

vous entraîne dans l’oubli de ce que vous êtes et de celui qui vous fait 

gra ̂ce.  

Il est vrai que tout le monde aime le succès et que tout le monde a 
besoin d’une certaine manière d’être adulé, acclamé, élevé, (célèbre), 
d’être reconnu pour les efforts du travail accompli dans l’église, la 

société... Mais il est très important de savoir que lorsque vous êtes 

adulé, vous devez avoir ce qu’on appelle la maîtrise de soi, le succès 

peut vous affaiblir, mais dites-vous que vous êtes seulement au premier 
niveau de votre élévation, ne vous appuyez pas là-dessus, si vous restez 

là-dessus, il risque de vous éloigner et de vous entrai ̂ner dans l’orgueil 
et de vous affaiblir.  

En effet, lorsqu’une personne est adulée et a un succès important, elle 
fournit moins d’effort qu’avant mais un enfant de Dieu ne doit pas 
seulement en rester là. Il doit se dire ; « je ne suis qu’au début de ce que Dieu 
veut faire avec moi ! donc je dois continuer à travailler, méditer, prier, lire la parole 
de Dieu, quelques soit la dimension d’élévation et de succès dans ma vie... Je dois 
continuer à chercher davantage la face du Père ».  

Dès que vous avez eu du succès, tout le monde devient votre ami. Vous 

avez beaucoup de personnes (âgés, jeunes, femmes, hommes) autour 
de vous pour vous conseiller, mais il est très important de savoir que 
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votre premier conseiller doit e ̂tre le Saint-Esprit et que vous devez vous 
entourer de personnes qui aiment et qui craignent Dieu.  

Car au milieu de vous, il y aura de bons et de mauvais conseils, mais le 
Saint-Esprit vous aidera à faire la différence. Il vous apprendra à 
écouter tout le monde et à examiner ce que tout le monde vous donne 
comme conseils.  

À cause de votre succès, vos amis aussi peuvent vivre l’élévation. Ils 
pourront être tentés de se croire au-dessus de tout le monde parce 
qu’ils marchent avec une personne élevée, mais souvent leurs conseils 
pourront être destructeurs à cause de l’orgueil qui va enflammer leur 
cœur.  

Accession au trône de Roboam et Jéroboam  
 
« Roboam se rendit à Sichem, car tout Israël était venu à Sichem pour le faire roi. 
Lorsque Jéroboam, fils de Nebath, eut des nouvelles, il était encore en Égypte, où il 
s’était enfui loin du roi Salomon, et c’était en Égypte qu’il demeurait. On l’envoya 
appeler. Alors Jéroboam et toute l’assemblée d’Israël vinrent à Roboam et lui 
parlèrent ainsi: Il leur dit: Allez, et revenez vers moi dans trois jours. Et le peuple 
s’en alla. Ton père a rendu notre joug dur; toi maintenant, allège cette rude servitude 
et le joug pesant que nous a imposé ton père. Et nous te servirons. Le roi Roboam 
consulta les vieillards qui avaient été auprès de Salomon, son père, pendant sa vie, 
et il dit: Que conseillez-vous de répondre à ce peuple ? Et voici ce qu’ils lui dirent: 
Si aujourd’hui tu rends service à ce peuple, si tu leur cèdes, et si tu leur réponds par 
des paroles bienveillantes, ils seront pour toujours tes serviteurs. Mais Roboam laissa 
le conseil que lui donnaient les vieillards, et il consulta les jeunes gens qui avaient 
grandi avec lui et qui l’entouraient. Il leur dit: Que conseillez-vous de répondre à ce 
peuple qui me tient ce langage: Allège le joug que nous a imposé ton père? Et voici 
ce que lui dirent les jeunes gens qui avaient grandi avec lui: Tu parleras ainsi à ce 
peuple qui t’a tenu ce langage: Ton père a rendu notre joug pesant, et toi, allège-le-
nous! Tu leur parleras ainsi: Mon petit doigt est plus gros que les reins de mon père. 
Maintenant, mon père vous a chargés d’un joug pesant, et moi je vous le rendrai 
plus pesant; mon père vous a châtiés avec des fouets, et moi je vous châtierai avec des 
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scorpions. Jéroboam et tout le peuple vinrent à Roboam le troisième jour, suivant ce 
qu’avait dit le roi: Revenez vers moi dans trois jours. Le roi répondit durement au 
peuple. Il laissa le conseil que lui avaient donné les vieillards, et il leur parla ainsi 
d’après le conseil des jeunes gens: Mon père a rendu votre joug pesant, et moi je vous 
le rendrai plus pesant; mon père vous a châtiés avec des fouets, et moi je vous châtierai 
avec des scorpions. Ainsi le roi n’écouta point le peuple; car cela fut dirigé par 
l’Éternel, en vue de l’accomplissement de la parole que l’Éternel avait dite par 
Achija de Silo à Jéroboam, fils de Nebath » (1 Rois 12 ; 1-15 ) 

 

Le manque d’humilité  

Le manque d'humilité : fait de vous un être égoi ̈ste incapable de 

reconnaître les efforts collectifs. ... Le manque de modestie peut donc 
également vous faire passer pour un imposteur puisque cela suppose 
que vous vous appropriez le travail d'un collectif ou d’une autre 
personne.  

Les effets de L’orgueil dans la vie d’une personne  
 
L’orgueil nous fait penser, que ce que nous faisons ou ce que nous 
disons vaut plus que ce que disent ou font les autres.  
 
Par exemple, vouloir toujours avoir gain de cause, discuter sans raison 

ou quand tu as raison, insister avec entêtement et de manière 
désagréable, donner son avis sans qu’on ne nous le demande et sans 
que la charité ne l’exige, mépriser le point de vue des autres, ne pas 

considérer que nos dons et qualités nous sont prêtés, ne pas reconnaître 
que nous sommes indignes de tout honneur et estime, nous citer 

comme exemple dans des conversations, parler de nous-me ̂me 
volontairement pour qu’une personne se fasse une bonne idée de nous, 
cacher à notre Directeur quelques fautes humiliantes, pour qu’il ne 
modifie pas la bonne opinion qu’il a de nous, écouter avec 
complaisance ceux qui nous louent, nous attrister du fait que d’autres 
soient plus estimés que nous, nous refuser à réaliser des tâches 
subalternes, glisser dans la conversation des paroles élogieuses à notre 
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égard ou qui laissent entrevoir notre intégrité, notre intelligence ou 
notre réputation professionnelle, avoir honte parce que nous 
manquons de certains biens...  
 
Voici six versets qui vont nous aider à sortir de l’orgueil  
 

▪ « Il accorde, au contraire, une grâce plus excellente ; c'est pourquoi 
l'Ecriture dit : Dieu résiste aux orgueilleux, Mais il fait grâce aux 
humbles » (Jacques 4 ; 6) 

 
Il y a quelque chose que les humains de toutes les races doivent 
comprendre, qu’ils soient croyants ou pas : Il n’y a qu’un seul Dieu 
Créateur de tout l’univers, assis sur le trône le plus élevé qui soit qui a 
mis des lois pour garantir le bon fonctionnement de l’univers. L’une 
d’elle proscrit justement l’orgueil à tous les niveaux, peu importe les 
circonstances dans lesquelles nous nous trouvons. En désobéissant, 

l’on risque de se retrouver avec comme adversaire Dieu lui-même, qui 
veillera à nous résister farouchement, dans tous les domaines de la vie. 
Alors si nous voulons avoir l’Éternel de notre côté et non en face de 
nous, bannissons définitivement l’orgueil et cultivons l’humilité. Nous 
trouverons ainsi grâce à ses yeux.  
 

▪ « L’orgueil va devant la ruine, et l’esprit hautain devant la chute. » 
(Proverbes 16 ; 8)   

 
Ici la Bible nous explique très clairement que l’orgueil qui est la marque 
d’un esprit hautain apporte toujours la ruine et la chute. Alors, à moins 
que nous consentions à travailler en vain sur terre, à ne jamais atteindre 
nos objectifs, à ne pas accomplir de grandes choses ici-bas, si nous 
marchons avec orgueil, nous devrions aussi nous attendre à assister à 
la ruine de nos projets et investissements au sein de notre famille, notre 

collectivité ou même notre pays.  

Nous fournirons alors de gros efforts remplis d’espérance, mais la 
chute et la ruine nous attendront toujours pour nous rappeler combien 
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ce sentiment ne fait pas bon ménage avec nos aspirations de bâtisseurs, 
car, tous autant que nous sommes, nous avons besoin des autres pour 
réussir ici-bas.  

▪ « Car quiconque s’élève sera abaissé, et quiconque s’abaisse sera élevé » 
(Luc 14 ; 11) 

 
Il est normal d’aspirer à l’élévation et à la grandeur au fur et à mesure 

que nous avançons dans la vie. Il n’y a aucun mal à avoir de l’ambition, 
à avoir de la détermination, à rechercher le succès dans nos entreprises. 
Malheureusement, le monde nous apprend à nous élever au détriment 
des autres, en écrasant les autres, leur glissant des peaux de banane, en 
nous vantant de nos exploits et accomplissements.  

 
Cependant, la Bible, qui est la boussole des rachetés, nous donne un 

autre son de cloche : on ne peut connai ̂tre la vraie élévation que si l’on 
a un cœur humble qui ne cesse de s’abaisser devant les autres, de les 

reconnaître comme étant indispensables, précieux et déterminants dans 

tout ce que nous arrivons à faire, et qui reconnai ̂t avec joie que 
l’élévation et la promotion ne viennent ni d’orient, ni de l’occident, 
mais de Dieu et lui seul.  
 
Donc oser se promouvoir tout seul, vanter ses mérites, se croire au-
dessus des autres, oser prétendre ou croire que nos accomplissements 

sont les fruits de nos propres forces, oser s’attribuer le premier rôle 

dans nos réussites, consiste à vouloir s’élever au me ̂me niveau que 

Dieu, à mépriser la grâce qui nous a mis dans cette position, et qui a 
fait de nous ce que nous sommes devenus. Et l’Éternel veillera à nous 
rabaisser, à nous faire tomber de notre piédestal, pour nous apprendre 
l’humilité.  

 
 

▪ « Mais lorsque son cœur s’éleva et que son esprit s’endurcit jusqu’à 
l’arrogance, il fut précipité de son trône royal et dépouillé de sa gloire » 
(Daniel 5 ; 20) 
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L’orgueil frappe toutes les couches de la société, du simple citoyen au 
roi. Des plus pauvres aux plus riches et plus puissants, selon le niveau 
d’influence que chacun possède. Cela étant, c’est souvent la chute des 
dirigeants et des plus puissants de ce monde qui nous marque le plus. 
Alors si l’Éternel nous élève, gardons-nous de toute forme d’orgueil, 
marchons avec humilité en sachant que nous aurons des comptes à lui 
rendre.  

 
La Bible nous apprend que le cœur du Roi Nebucadnetsar s’était élevé 
au point qu’il faisait mourir qui il voulait et il laissait la vie à qui il voulait 

; il élevait qui il voulait et  abaissait qui il voulait. Il avait même érigé 
une statue géante de lui afin que le peuple l’adore comme un dieu. Étant 
donné que l’Éternel est le seul qui soit digne de louange et d’adoration, 
la bible nous dit ;  

 
▪ « il fut chassé du milieu des enfants des hommes, son cœur devint semblable 

à celui des bêtes, et sa demeure fut avec les ânes sauvages; on lui donna 
comme aux bœufs de l’herbe à manger, et son corps fut trempé de la rosée 
du ciel, jusqu’à ce qu’il reconnût que le Dieu suprême domine sur le règne 
des hommes et qu’il le donne à qui il lui plaît » (Daniel 5 ; 21).  

 
Pour avoir accepté que le peuple lui attribue la paternité de la paix 
intervenue entre les Tyriens et les Sidoniens, au point de se faire appeler 
dieu, un ange du Seigneur avait aussi frappé le roi Hérode, qui avait 
accepté la gloire qui revenait à Dieu. La Bible dit qu’il expira, rongé par 
des vers. À cause de son arrogance, il avait perdu son trône et sa vie. 
 

▪ « Quand vient l’orgueil, vient aussi l’ignominie ; mais la sagesse est avec 
les humbles. » (Proverbes 11 ; 2) 

▪  
Ici la Bible nous apprend pourquoi l’histoire des orgueilleux finit 
toujours mal : C’est parce que l’orgueil ne fait pas bon ménage avec la 
vertu. La Bible est remplie d’exemples où l’on voit l’orgueil emporter 
et détruire la destinée de ceux qui y recourent et malheureusement, il 
continue encore à faire des ravages autour de nous, en ces temps 
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modernes. Avec des carrières interrompues, des ministères détruits, des 
foyers brisés, à cause de l’ignominie qui envahit le cœur des uns et des 
autres, en leur faisant perdre toute forme de sagesse.  

Bannissons donc toute forme d’orgueil en nous, et alors la vie nous 
sourira grâce à l’humilité. Tout ceci nous montre à suffisance que 
l’Éternel réprouve l’orgueil, mais qu’Il aime l’humilité dans les cœurs. 
C’est elle qui nous permet de marcher selon Son plan, en Lui donnant 
gloire pour tout ce que nous faisons et tout ce que nous sommes.  

Les doutes  
 

- Etat d’une personne qui ne sait que croire, qui hésite à prendre 
parti  

- Manque de certitude, soupc ̧on, méfiance ...  
 

Les doutes sont les limites de la foi. Lorsqu’une personne est dans le 
doute, cela signifie qu’il ne fait plus confiance à Dieu dans ce qu’il est 
capable de faire ou d’opérer avec lui. Il est très important de savoir que 
les doutes sont là pour nous créer un obstacle, ils commencent par 
nuire à nos pensées, nos attitudes, nos convictions et ils finissent par 
se manifester par notre caractère. Oui, parfois, il peut nous arriver de 
douter, mais ne laissons jamais cette obscurité nous envahir, nous 
envelopper et nous écarter loin de la vision du Père. Nous savons 
qu'Eve est tombée dans le péché, car le diable a premièrement semé les 
doutes dans son cœur et dans ses pensées.  

Il est déclaré dans la bible que vous mangerez de tous les fruits du 
jardin sauf celui de l’arbre de la connaissance du bien et du mal, car le 
jour où vous en mangerez, vous mourrez. Il a d’abord semé des doutes 
dans la pensée d’Eve avant de continuer la suite et nous savons que 
cette suite est très catastrophique étant donné qu'Adam sera entrainé 

avec elle dans le péché. Souvenons-nous même une fois de notre maître 
le Messi (Jésus-Christ) lorsqu’il est venu pour accomplir sa mission en 
tant que leader qui devait délivrer, sauver le peuple du péché a été tenté 
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par le malin ; la bible indique que l’esprit de Jésus le CHRIST fut 

emmené dans le désert afin d’être tenté par le diable qui a commencé́ 
par semer des doutes. Il lui a donc dit : « si tu es réellement le fils de Dieu, 
il est écrit que tu te jetteras du haut d’une falaise et le Père enverra les anges pour 
te rattraper » mais Jésus resta imperturbable, concentré sur sa mission et 
sa vision en tant que bon leader et resta ferme face à la tentation et au 
mépris de la pensée démoniaque qui voulait influencer et détruire sa 
mission en semant les doutes dans son cœur.  

▪ « Ayez pitié de ceux qui hésitent » (Jude 1 ; 22) 
 

Nous faisons tous face parfois à des moments de doute. La Bible 
donne justement de l'encouragement, de l'aide et du soutien. Aussi, 

priez pour ceux qui doutent que la foi ne puisse être renouvelée.  
 

▪ « Me voilà complètement brisé par leurs insultes, quand ils me disent sans 
cesse : « Ton Dieu, que fait-il donc ? » (Psaume 42 ; 11) 

▪ « Ainsi, nous nous fions encore plus au message des prophètes. Vous ferez 
bien d'y prêter attention : il est pareil à une lampe qui brille dans un lieu 
obscur, jusqu'à ce que le jour paraisse et que l'étoile du matin illumine vos 
cœurs » (2 Pierre 1 ; 19) 

▪ « Toi qui as fait l'éducation de tant de gens et savais fortifier les bras trop 
fatigués, toi qui trouvais les mots pour remettre debout ceux qui n'en 
pouvaient plus, et relever ceux qui pliaient sous le fardeau » (Job 4 ; 3-
4) 

▪ « Ne le sais-tu pas ? Ne l'as-tu pas entendu dire ? Le Seigneur est Dieu 
de siècle en siècle ; Il a créé la terre d'une extrémité à l'autre. Jamais il ne 
faiblit, jamais il ne se lasse. Son savoir-faire est sans limite. Il redonne des 
forces à celui qui faiblit, il remplit de vigueur celui qui n'en peut plus » 

(Esaïe 40 ; 28-29) 

▪ « Aussitôt, le père de l'enfant s'écria : « Je crois, aide-moi, car j'ai de la 
peine à croire ! » » (Marc 9 ; 24) 

▪ « Je suis avec toi, je te protégerai partout où tu iras et je te ramènerai dans 
ce pays. Je ne t'abandonnerai pas, je ferai tout ce que je t'ai promis » 
(Genèse 28 ; 15) 
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▪ « Aussitôt, Jésus étendit la main, le saisit et lui dit : « Comme ta confiance 
est faible ! Pourquoi as-tu douté ? » Ils montèrent tous les deux dans la 
barque et le vent tomba. Alors les disciples qui étaient dans la barque se 
mirent à genoux devant Jésus et dirent : « Tu es vraiment le Fils de Dieu 
! » » (Matthieu 14 ; 31-33) 

▪ « Je vous ai écrit cela afin que vous sachiez que vous avez la vie éternelle, 
vous qui croyez au nom du Fils de Dieu » (1 Jean 5 ; 13) 

▪ « Une semaine plus tard, les disciples de Jésus étaient de nouveau réunis 
dans la maison, et Thomas était avec eux. Les portes étaient fermées à clé, 
mais Jésus vint et, debout au milieu d'eux, il dit : « La paix soit avec vous 
! » Puis il dit à Thomas : « Mets ton doigt ici et regarde mes mains ; 
avance ta main et mets-la dans mon côté. Cesse de douter et crois ! » 
Thomas lui répondit : « Mon Seigneur et mon Dieu ! » Jésus lui dit : « 
C'est parce que tu m'as vu que tu as cru ? Heureux sont ceux qui croient 
sans m'avoir vu ! » » (Jean 20 ; 26-29)  

Le manque de foi  

Quand la Foi vous fait défaut...  

Cette partie a été intitulée : « Quand la Foi vous fait défaut…, » mais je 
me demande si la plupart des Chrétiens croient vraiment que la foi peut 
leur manquer ?  

Une petite chose devrait enlever tout doute. Qu’est-ce que le souci et 
le manque de foi ? Le souci regarde les circonstances de la perspective 
de quelqu’un qui fait face au futur sans croire en un Dieu souverain qui 
est aussi un Père très tendre. L’ami du souci ; la peur, est aussi un 
manque de foi. Le souci trouve sa naissance en regardant à une distance 
et souvent un futur qui n’arrivera jamais. La peur fait face au problème 
nez à nez. Les disciples n’étaient pas inquiets sur la mer agitée de 
Galilée, ils avaient peur. Et notre Seigneur les a réprimandés en leur 
révélant leur manque de foi : « Puis il dit à ses disciples : Pourquoi avez-vous 
si peur ? Vous ne croyez pas encore ? »  
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La Bible nous enseigne que nous ne pouvons rien réussir si nous 
n’avons pas la foi, elle ne cesse de nous répéter cela afin que nous 
puissions avoir de l’appui dans tout ce que nous allons entreprendre 
dans notre foi.  

Même dans nos projets personnels, si nous n’avons pas de foi, nous 

passerons à côté de ce que nous voulons faire. Les projets sont morts 
parce qu’il n’y avait pas de la foi, combien d’églises ont fermé parce 

qu’il n’y avait plus de foi ? Combien de personnes ont la ̂ché prise parce 

qu’il n’avait plus de foi ? Combien de pasteurs sont passés à côté de 
leur mission parce qu’il leur manquait la foi ? Combien de personnes 
hésitent à faire ou d’accomplir ceux à quoi ils ont été appelés parce 
qu’ils n’ont plus de foi ? La Bible nous dit que ; « la foi est une ferme 
assurance des choses qu’on espère, mais une démonstration de celles qu’on ne voit 
pas ». La détermination et la croyance en cette foi nous pousse à 
ramener les choses invisibles dans le monde visible et elle finit par 
donner un sens à notre vie. Dieu aime ceux qui ont la foi, car ils sont 
agréables à ses yeux.  

▪ « Or la foi est une ferme assurance des choses qu’on espère, une 
démonstration de celles qu’on ne voit pas » (Hébreux 11 ; 1) 

▪ « Si Dieu revêt ainsi l’herbe des champs, qui existe aujourd’hui et qui 
demain sera jetée au four, ne vous vêtira-t-il pas à plus forte raison, gens 
de peu de foi ?» (Matthieu 6 ; 30) 

▪ « Or sans la foi il est impossible de lui être agréable ; car il faut que celui 
qui s’approche de Dieu croie que Dieu existe, et qu’il est le rémunérateur 
de ceux qui le cherchent. » (Hébreux 11 ; 6) 

▪ « Jésus se retourna, et dit, en la voyant : Prends courage, ma fille, ta foi 
t’a guérie. Et cette femme fut guérie à l’heure même » (Matthieu 9 ; 22) 

▪ « Ainsi la foi vient de ce qu’on entend, et ce qu’on entend vient de la parole 
de Christ. » (Romains 10 ; 17) 

▪ « Or, si les prémices sont saintes, la masse l’est aussi ; et si la racine est 
sainte, les branches le sont aussi. Mais si quelques-unes des branches ont 
été retranchées, et si toi, qui étais un olivier sauvage, tu as été enté à leur 
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place, et rendu participant de la racine et de la graisse de l’olivier » 
(Romains 11 ; 16-17)  

▪ « Tout ce que vous demanderez avec foi par la prière, vous le recevrez » 
(Matthieu 21 ; 22) 

▪ « Maintenant, donc ces trois choses demeurent : la foi, l’espérance, la charité 
; mais la plus grande de ces choses, c’est la charité » (1 Corinthiens 
13 ; 13) 

▪ « Car vous êtes tous fils de Dieu par la foi en Jésus-Christ » (Galates 3 
; 26)  

▪ « Mes frères, regardez comme un sujet de joie complète les diverses épreuves 
auxquelles vous pouvez être exposés, sachant que l’épreuve de votre foi 
produit la patience » (Jacques 1 ; 2-3) 

▪ « Puis il leur dit : Pourquoi avez-vous ainsi peur ? Comment n'avez-vous 
point de foi ? » (Marc 4 ; 40) 

Quand la foi nous fait défaut, nous sommes capables de trouver des « 
solutions » qui vont remplacer ce que Dieu a prévu pour nous. En 
d’autres termes, nous nous disons que nous allons mettre en place un 
plan B et cela est déjà arrivé dans la vie du père de la foi ; notre ancêtre 
Abraham.  

▪ « Abram continua ses marches, en s’avançant vers le midi. Il y eut une 
famine dans le pays ; et Abram descendit en Égypte pour y séjourner, car 
la famine était grande dans le pays. Comme il était près d’entrer en Égypte, 
il dit à Saraï, sa femme : Voici, je sais que tu es une femme belle de figure. 
Quand les Égyptiens te verront, ils diront : C’est sa femme ! Et ils me 
tueront, et te laisseront la vie. Dis, je te prie, que tu es ma sœur, afin que 

je sois bien traité à cause de toi, et que mon âme vive gra ̂ce à toi. Lorsque 
Abram fut arrivé en Égypte, les Égyptiens virent que la femme était fort 
belle. Les grands de Pharaon la virent aussi et la vantèrent à Pharaon ; et 
la femme fut emmenée dans la maison de Pharaon. » (Genèse 12 ; 9-
15) 

 

La paresse  
 
La paresse est un comportement qui répugne à l'effort, au travail, à 
l'activité. C’est un goût pour l'oisiveté. Bien-aimée, dans le Seigneur, si 
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nous sommes responsables, ce n’est pas le choix d’un homme ni le 
fruit du hasard, mais c’est le choix de Dieu. Avant notre naissance, il 
savait déjà, c'est que nous allions devenir et quel serait le parcours que 
nous aurions. Nous devons nous estimer heureux, car cela nous 
ouvrira les yeux et nous permettra de comprendre quelle est la 
relation que nous avons avec autrui, apprendre à ne pas les mépriser, 
ni les négliger à cause de notre poste. Beaucoup de personnes 

échouent parce qu'elles n’ont pas prêté attention à la négligence qui 
est le fruit de la paresse. Dieu nous a choisi parce qu’il savait que 
nous étions des hommes et des femmes conscients, intelligents, 
motivés et déterminés, capable de réaliser de grandes choses, mais le 

fait que nous nous négligions et nous sous-estimions nous empêche 

d’accomplir la tâche que Dieu nous a donnée.  

Frères et sœurs, si l’on vous confie une responsabilité, c'est parce que 
l’on connaît les talents, les dons qui sont enfuis en vous, et il est temps 
que vous vous leviez et que vous rejetiez tout esprit de paresse, car la 
paresse est un retard et ralentit votre destinée. La paresse détruit la 
vision que Dieu a mise en vous. Vous ne pouvez rien faire et rien 

accomplir si vous êtes assis sur la paresse. La voiture de la paresse vous 

empêchera d’avancer, de progresser, d’accomplir, de réaliser des choses 
sensées dans vos vies personnelles ou spirituelles.  
 

Prenons l’exemple de la fourmi ; lorsque vous e ̂tes responsable, 
n’attendez pas que votre supérieur soit derrière vous pour vous diriger, 
pour vous guider, mais prenez à cœur la responsabilité qui vous a été 
donné et décidez-vous d’en faire des merveilles. Quel est le 
comportement et le caractère de la fourmi ?  

 
▪ « Va vers la fourmi, paresseux ; Considère ses voies, et deviens sage. Elle 

n'a ni chef, Ni inspecteur, ni maître ; Elle prépare en été sa nourriture, 
Elle amasse pendant la moisson de quoi manger » (Proverbes 6 ; 6-8) 

 
Vous devez savoir une chose, les bénédictions que vous cherchez se 
trouvent dans votre activité, c'est-à-dire dans votre travail, dans votre 
département. Si vous prenez à cœur le travail que vous allez fournir 
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dans votre département, vous verrez que ce travail vous procurera de 
la richesse.  
 
Celui qui méprise son travail méprise sa richesse, méprise sa destinée ! 
Donc il est temps que chaque responsable se lève et se donne à cœur 
joie pour accomplir sa tâche afin que la paresse ne domine plus sur 
lui, car le travail ou l’activité qu’il pratique à l’église est un cadeau du 
ciel.  

 

▪ « Le paresseux ne rôtit pas son gibier ; Mais le précieux trésor d'un 
homme, c'est l'activité » (Proverbes 12 ; 27) 

 
Ne vous trompez pas lorsque vous en voyez le signe. Lorsqu’elle 
apparait dans votre vie, levez-vous, priez, car elle apparait comme un 
chemin rempli d’épines. En effet, si une personne marche sur un 
chemin rempli d’épines, comment peut-elle avancer ? Elle pourra faire 
des jours, des mois, des années sur place et n’avancera jamais parce que 

la douleur dû aux épines l’en empêchera. 

 
Vous verrez beaucoup de responsables ayant du mal à avancer dans la 
responsabilité parce qu’une haie d’épines est placée devant eux et ils 
marchent sur ces épines en ne faisant que crier, se plaindre, se 

morfondre. Cette situation nuit à leur vie spirituelle et détruit même 
leur situation physique, car celui qui n’avance pas, ne progresse pas 
dans sa vie.  

 
Le sentiment de haine prend vite place et c’est pour cela qu’il y a de la 
concurrence malsaine aussi dans nos églises, au sein des 
départements... ceux qui évoluent sont beaucoup critiqués et 
condamnés, ceux qui ont des initiatives constructives ne peuvent pas 
avancer parce qu’en face d’eux, il y a une personne qui se trouve sur un 
chemin rempli d’épines.  

 

▪ « Le chemin du paresseux est comme une haie d'épines, Mais le sentier des 
hommes droits est aplani » (Proverbes 15 ; 19) 
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Un paresseux est semblable à une personne qui a en face de lui un 
trésor, mais qui ne sait pas comment le ramener dans sa poche ou dans 
sa vie. L’intensité ou la difficulté du travail le (fatigue). Parfois, il n’a 
pas essayé, mais en analysant simplement la situation et en voyant la 
difficulté, il devient incapable d’agir parce que la paresse l’envahi et 
détruit même ses pensées.  

 
▪ « Le paresseux plonge sa main dans le plat, et il ne la ramène pas à sa 

bouche » (Proverbes 19 ; 24) 
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• Un(e) responsable ne doit pas mentir  

• Un(e) responsable est soumis à son leader  

• Un(e) responsable doit toujours s’acquitter de sa dîme  

• Un responsable doit être libéral  

• Un responsable doit avoir la compassion  

• Un(e) responsable doit toujours être honne ̂te 

• Un(e) Responsable doit toujours se soucier de l’église (l’œuvre 
de Dieu) avant toute chose  

• Un(e) responsable ne parle pas en vain 

• Un(e) responsable ne fait pas du favoritisme 

• Un(e) responsable n’est pas dans les commérages 

• Un(e) responsable veille toujours au bien-être de sa famille et 
de son église responsable a esprit constructif 

• Un(e) responsable doit soigner son habillement 

• Un(e) responsable doit avoir une vie de prière 

• Un(e) responsable doit être pragmatique 

• Un(e) responsable doit être passionné 

• Un(e) responsable ne fait rien sans l’aval de son leader et du 
Saint Esprit responsable doit avoir le discernement 

• Un(e) responsable doit avoir le cœur de Dieu 

• Un(e) responsable doit avoir une vie de méditation, la parole 
de DIEU, prendre un temps de jeune et prier  

• Un(e) responsable doit toujours faire confiance au Saint-Esprit  

• Un(e) responsable doit avoir le temps de toujours faire son 
bilan etc...  

Se soumettre aux anciens pour le bon fonctionnement de 
l’œuvre 

« De même, vous qui êtes jeunes, soyez soumis aux anciens. Et tous, dans vos 
rapports mutuels, revêtez-vous d’humilité ; car Dieu résiste aux orgueilleux, mais 
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il fait grâce aux humbles. Humiliez-vous donc sous la puissante main de Dieu, afin 
qu’il vous élève au temps convenable » (1 Pierre 5 ; 5-6) 

L’organigramme est l’ordre ; elle permet à une assemblée ou une église 
d’être bien organisée afin de construire un « bâtir ensemble » Une 
assemblée qui n’est pas organisée ne pourra jamais aller de l’avant. 
Même notre Dieu avant de faire quelque chose, s’assure que tout est 
bien préparé avant de faire quoique ce soit car notre Dieu est bien 
organisé.  

« car Dieu n'est pas un Dieu de désordre, mais de paix. Comme dans toutes les 
Églises des saints » (1 Corinthiens 14 ; 33) 

Une bonne organisation commence par le respect de soi-me ̂me, de tout 
un chacun ainsi que le respect de chaque entité (département). Il doit 
avoir la notion de respect envers les anciens quelques soit leurs rangs.  

Veuillez trouver ci-dessous un exemple d’organigramme pour le bon 
fonctionnement d’une église locale. 
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Conclusion 

 

Par la grâce de Dieu ce document vous sera utile pour votre 

responsabilité́ et votre ministère.  Que la faveur divine vous 
accompagne tout au long de votre vie jusqu’à ce que le Christ revienne.  
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